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KomKom- die Historie
Kompetenz Erweiterung durch kompetenz Erfassung

Erdacht, erfunden und stabiles Fundament erbaut

von Irmgard Kaufmann-Kreutler und Hedi Presch von bikoo (Soziales Unternehmen im Waldviertel),
Monika Kastner von der Alpen Adria Universitat Klagenfurt, Marion Bock von Chance B
(soziales Unternehmen in Gleisdorf).

Startschuss 30.09.2011

2015 mit dem Vita Award ausgezeichnet

2015-2021 Kooperation mit GESA- Niederosterreich Pilotierung
2020 Wiederaufnahme

Erweiterung und Finalisierung in Form einer NQR Zuordnung: Chance B in Kooperation
mit Monika Kastner, Alpen Adria Universitat Klagenfurt, finanziert von ESF.

Breite Unterstltzung des jeweilig zustandigen Ministeriums und des 6ibf
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. HERZLICH WILLKOMMEN 0
Evaluierungs-Instrument (APP) Lukas

- . Bitte wahle einen Kompetenzbereich aus.
* Trainings-Curriculum "
* Bewertungssystem

Standardisierte, offizielle nicht e
formale Qualifizierung p

Kommunikationsinstrument

Methodenkompetenz
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Trainings-Curriculum

SerSt_ Und - FACH- UND METHODENKOMPETENZ
F re m d e I n SC h atz u n g Bitte wahle das zu bearbeitende Lernfeld aus.

sind moglich und
werden miteinander
verglichen. TR

Die Bewertung liefert
Hinweise auf den
individuellen
Schulungsbedarf.
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Bewertungssystem

Im 4_Augen_Prinzip FACH- UND METHODENKOMPETENZ ©

wie ich bei der Arbeit rechne

We rd e n d ie Ich zahle bis zu 10 Stlck ab.
Kompetenzen den

Niveaus 1 und 2 oder 9 @9 ~ X< eg
daruber zugeordnet @ (+) — X (=)

Unterstiitzung.

Ein ,finales Niveau“
wird berechnet
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Der dsterreichische NQR

Ze rtlfl kat Der osterreichische nationale Qualifikationsrahmen (NQR) basiert auf dem

europaischen Qualifikationsrahmen (EQR). Dabei handelt es sich um ein System mit

[ ] [ ] [ ] [ ] acht Ebenen, denen alle Qualifikationen zugeordnet werden kénnen. Ein
Lehrabschluss wird auf Ebene 4 klassifiziert. Die Ebenen 1 bis 4 sind iiber die
— folgenden Lemergebnisse (Kenntnisse, Fertigkeiten und Kempetenzen) definiert:

Frau/Herr Vorname Nachname-Nachname,

geb. am XEIe .

[ ] [ ] oo [ ] Ebene i Fertigkei Kompetenzen
i i i i i Ebene 1 | Grundlegen- | Grundlegende Fertigkeiten, die Arbeiten oder Lemen unter
I S l e I I l l I l I e S l I I ' hat Grundqualifikationen (Ausbildungen) im Bereich des Allge:, zur Ausfuhrung einfacher direkier Anleitung in einem
XXXXX meinvissen | Aufgaben erforderlich sind vorstrukturierten Kontext
envorben Ebene 2 | Grundlegen- | Grundlegende kognifive und Arbeiten oder Lemen unter

des Fakien- praktische Fertigkeiten, die zur Anleitung mit einem gewissen Maiz
wissen in Nutzung relevanter Informationen | an Selbststandigkeit

ee L L] L]
S C u S S I e S Ze r t I I a t Niveau XX nach dem Nationalen Quafkalions. Rahvaen (NOR) einem erforderiich sind, um Aufgaben
. Arbeits- oder | auszufuhren und
(siehe Rickseite) Lembereich | Routineprobleme unter

Venwendung einfacher Regeln
und Werkzeuge zu lésen

Frau/Herr Vorname Nachname kann somit als

L
_ N - L N Ebene 3 | Kenntnisse Eine Reihe kognitiver und ‘Verantwortung fir die Erledigung
Qualifizierte Mitarbeiterin / Qualifizierter Mitarbeiter von Fakten, | praktischer Fertigkeiten zur von Arbeits- oder Lemaufgaben
im Bereich XXXXX Grundsaizen, | Eredigung von Aufgaben und zur Ubsmehmen
- ] Verfahren Lésung von Problemen, wobei Bei der Losung von Problemen
tatig sein. und grundlegende Methoden, das eigene Verhalten an die

allgemeinen | Werkzeuge, Materialien und

Begriffen in Infermationen ausgewahit und Jewieiligen Umstande anpassen

o e einem angewandt werden
Ausbildende Institution: Arbeits- oder
Name Name GmbH, Name Strafle 175, 8020 Name Ort Lembereich
Ebene 4 | Breites Eine Reihe kognitiver und Selbststandiges Tatigwerden
(Lehrak- | Spekirum an | prakfischer Ferfigkeiten, die innerhalb der Handlungsparameter
schiuss) | Theorieund | erforderiich sind, um Lésungen fur | von Arbeits- oder Lemkontexten,

Fakien- spezielle Probleme in einem die in der Regel bekannt sind, sich

L L]
wissen in Arbeits- oder Lembereich zu jedoch andem konnen.
einem finden P - .
Z . At o Cesstang i odteanes
Lemnbereich .

gewisse Verantwortung fir die
Datum Bewertung und Verbesserung der
Arbeits- oder Lemaktivitaten
HEi=nz0 bemommen wird

NOR AOR




Kommunikationsinstrument

Um die Kommunikation
zwischen Arbeitgeber*in
und Arbeitnehmer*in zu
gewahrleisten, wird dem
Zertifikat eine Zertifikats-
erlauterung beigelegt.

* X
* *
- *
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Zertifikatserlauterungen

Frau Marianne Musterfrau, geb. am 13.04,1968
Qualifikationsbereich: LLTechnisch-Handwerkliche Grundgualifiakficn

Die nachpewiesenen Lemergebnisze in folgenden Lernfeldern ermdglichen mit
sinem gewizssen Mal sin SelbstSndigheit unter Anleitung zu arbeiten:

Teamkompetenz

Der Zusisnhaber | die Zeugrisnhabenin arbeitet put mit enderen zussmiren

Erf Sie utmnt,mr: i Tem Hifle '_rldh'ndiﬂeHil‘emEunis'am.
Er /' Sie knnn auch eipenen Bederf nach Hife mitteilen.

Erf Sim ' d:'ﬂ:ﬂieﬂenmmuwdm.rﬁu:mimm

Erf Sie Hzlgtﬂm&wgq:ﬂmmkisiﬂ:d ﬂu-'LEa.rEum ProbleTen.

Verantwortungzkompetenz

i Ea.g'l's'rh!bu'_.' =T E:l.Fl's'rh:bu-'in el

dams die sipene Arbeitshreft und die Quaktst der eigenen Arbeit i den Erfolz der Firma widhiis
s

Er /' Sie Sullert den Bedan! mach Untersbiitzung und nimmt diess auch an.
Eab’uEelum A'J'E;uhmnlrter.-' sie wmrigssliich dunch.
Ebersa varwendet ar  sie Dareits Gfbers Derutzhe Garate und Arpsftsmatenaben r|'|:I11'E.

Organisationskompetenz.
Der Zaupmisinhaber | die Zaupnisnhaberin weil, das Ornung bai der Arbeit wichts ist
Er,"gmnm M'h-lu'uPhI:LE:‘Ehm.rE, rb-ei'betﬁuu.l g
und hiik sinen paszanden Ardeitsrhythmus ein.

Kommuni kationskompetenz

Der Zeugrisinhaber | die Zeugnisinhaberin kennt die Regein im Umgang mit Koliegen und
Koliasi

] Mt Kumden urad Kundinmen,

Erf Sie verteht einfache Arbeitzaufiraze und Sast bel Uniderheiten nadh.

Er/f Sie weil, gass & vertrsulichs Informationen E':rt.




KomKom_APP

HERZLICH WILLKOMMEN
BEl KOMKOM.

Bitte logge dich ein.

‘ Benutzername ‘

‘ Passwort ‘
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KomKom_APP

HERZLICH WILLKOMMEN

LUKAS

Bitte wahle einen Kompetenzbereich aus.

Fach- und

Methodenkompetenz

Soziale Kompetenz

* X
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* *
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Personale
Kompetenz
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KomKom_APP

FACH- UND METHODENKOMPETENZ

Bitte wahle das zu bearbeitende Lernfeld aus.

eChibeder wie ich mit wie ich lese,

wie ich arbeite TR elektronischen

schreibe und

Ger€@ten arbeite rede
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mein

Arbeitsleben
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FACH- UND METHODENKOMPETENZ ©

wie ich bei der Arbeit rechne

Ich zahle bis zu 10 Stuck ab.

Das gelingt mir ohne Unterstiitzung.

Das geliglgt mir mit ein bisschen
Unterstltzung.

Das gelingt mir mit viel Unterstiitzung. Das §elingt mir auch mit Unterstiitzung noch

nicht.

1/6

Niveau 2 Niveau 1

PAUSE I SPATER >
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Arbeitsbasiertes Training
Berufs- in Betrieben und
orientierung Stiitzpunkten

Adaptiertes
arbeitsbasiertes
Training Beschéiffigu.ngs-
(duales System) (duales System) verhaltnis

Zertifikat

L : KomKom Abschluss
KomKom Trainings-Curriculum
Bewertung
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Was ist nun so neu?

- Nicht formale Qualifikation dem NQR Niveau 1 und 2 zugeordnet
- Standardisierte, offizielle Qualifikation
- Evaluierungen erfolgen Uber einen Zeitraum

- Qualifizierung/Ausbildung passiert Gber Arbeit (Training on the job)

14



Die MaRnahme wird aus Mitteln des

KomKom-Kooperationen moglich ="

e FUr das System der Kompetenzbewertung nach KomKom gibt es die
Moglichkeit von Kooperationen

= App/System gratis
" Eigene Qualifikationen einspeisen moglich
= Unterstitzung bei der Erarbeitung neuer Qualifikationen

= Unterstitzung bei der Einreichung neuer Qualifikationen
(Austausch von Erfahrungswerten)

" Eigener Server notwendig
= Jahrlicher Abgleich/Zusammenschau - Qualitatssicherung

15
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Danke fur Ilhre Aufmerksamkeit

Kontakt: Karoline Kreimer-Hartmann

Projektdurchfihrung KomKom
Chance B Holding GmbH

Franz-Josef-Stralle 3 0664 60409-165
8200 Gleisdorf  karoline.kreimer-hartmann@chanceb.at

06.10.2021 Datum

www.chanceb.at _—_§ ﬁ%%fé]ﬂ IR Z% ™

GemernSa i ﬁ:: Are. Kejiow,.
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